QACIONALg Codigo: GAINF_FO_ 05

-

ACTA DE REUNION Version: 2

w
LR
=2
o
-4
O et

SITVHNLYN

Vigente desde 26/10/2011

%ecoLons\t

No Acta: Dependencia: Fecha (dd/mm/aaaa):
02 Santuario de Flora Plantas Medicinales Orito Ingi Ande 14/11/2020
EQUIPO DE TRABAJO:

Ana Milena Navarro Samboni — Profesional Universitario — SFPMOIA
Santiago Toro Duque - Profesional Universitario - SFPMOIA

Wilfrey Criollo — Técnico Administrativo - SFPMOIA

Wilson Dovigama — Operario Indigena Embera — SF PMOIA
Robinson Niaza - — Operario Indigena Embera — SF PMOIA
Comunidad Embera Resguardo Alto Orito - Ver Asistencia

OBJETIVO DE LA REUNION:

Realizar Taller de prevencion para avanzar con la coordinacion de la funcion publica en la zona con el rio Orito con la comunidad indigena
Embera del Resguardo Alto Orito.

TEMAS A TRATAR:

1. Saludo y presentacion

2. Socializacion de la Funcion Plblica

3. Actividad Lidica

Plenaria

5. Conclusiones

RESUMEN TEMAS TRATADOS:

No.

Resumen
Tema -

Inicialmente se da lectura de la siguiente propuesta de agenda:

Entrega de elementos de bioseguridad (Asistencia)

Saludo gobernador

Saludo y presentacion del equipo SF PMOIA

Lectura de la agenda

Socializacion de la Funcion Publica

Actividad Ludica como: Juegos con imagenes y Conversatorio
Plenaria

Conclusiones

PNOO AW

Agenda que es aprobada por la comunidad sin realizarle cambios, posteriormente se realiza el saludo a los presentes por parte del
gobernador de la comunidad, e igualmente se realiza el saludo y presentacion del equipo de Prevencion, Vigilancia y Control - P, V y
C del SF PMOIA.

En seguida se realiza la socializacion a la comunidad Embera del Resguardo Alto Orito, sobre lo que es la funcion piblica, resaltando
que Conforme lo sefiala el Consejo de Estado, “La Funcién Publica es toda actividad ejercida por los érganos del Estado para la
2 realizacion de sus fines”.

En este caso, los fines de la funcién piblica son el Servicio a la Nacion, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion




Codigo: GAINF_FO_ 05
ACTA DE REUNION

Version; 2

Rz
5
=
=
&
.
m
>

Vigente desde 26/10/2011

Politica, y la obtencion de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor atencion a la
ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos publicos. Por tanto, es nuestro deber, informar al publico de manera
adecuada sobre los derechos que les otorgan las leyes, asi como de las vias para ejercitar tales derechos. Proporcionar servicios de
informacion ambiental, asi como, crear y mantener medios de consulta de la informacion.

De este modo se da la claridad de que, para el caso del Resguardo, éste es una entidad publica especial, cuyos integrantes son
miembros de una comunidad indigena, elegidos y reconocidos por esta, con una organizacion sociopolitica tradicional,
cuya funcién es representar legalmente a la comunidad, ejercer la autoridad y realizar las actividades que le atribuyen las leyes, sus
usos, costumbres ...

Posteriormente, se realizd un ejercicio ludico, a fin de llevar a la practica este concepto sobre Funcion Publica, que consistio
inicialmente en ubicar 3 carteleras en blanco, cada una con las siguientes tematicas: 1) Informacion General del Area Protegida, 2)
3. Actividades Permitidas en el AP y 3) Actividades No Permitidas en el AP, en seguida se ubicaron varias imagenes en diferentes
lugares del Resguardo, se organizaron seis (6) grupos, quienes se dirigieron a buscar las imagenes para verlas, analizarlas y
ubicarlas en una de las tres carteleras en la que Ia imagen correspondia.

Finalmente, cuando todos terminaron de ubicar las imagenes, se realizo una plenaria de la actividad realizada mediante un
4 conversatorio, en el cual se explicaron los motivos por los cuales se ubicaron las diferentes imagenes en las tres carteleras. Del
i mismo modo, se los felicito por que la mayoria de imagenes quedaron ubicadas acertadamente y en el caso de las que no, se dieron
las respectivas claridades y retroalimentacion de estos temas.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN ESTA REUNION

Actividad Responsable de la ejecucion Fecha de Ejecucion

Ana Milena Navarro Samboni

1. Realizar el segundo Taller de prevencion para avanzar con la Equipo P, Vy C - SF PMOIA

coordinacion de la funcion pablica en la zona con el rio Orito con la SRS 15/11/2020
et ) Comunidad indigena Embera del
comunidad indigena Embera del Resguardo Alto Orito. Resguardo Alto Orito,
2,
SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS ANTERIORES
e Estado
Actividad Responsable del Seguimiento Fecha;ge Erjgr%lg:)on L (Finalizado, en ejecucion,
mp sin iniciar)
1.
ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA
NOMBRE Y APELLIDO AREA -DEPENDENCIA-ENTIDAD ( / [ FIRMA ____
rd -
Ana Milena Navarro Samboni SF PMOIA
Santiago Toro Duque SF PMOIA
Wilfrey Criollo SF PMOIA
Wilson Dovigama SF PMOIA
Robinson Niaza SFPMOIA Rebinsen  aala

DOCUMENTOS ANEXOS AL ACTA
Listado de Asistencia
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NACIONALE, Cédigo: GAINF_FO_ 05
Y ACTA DE REUNION Version: 2
1 £
Vigente desde 26/10/2011
No Acta: Dependencia: Fecha (dd/mm/aaaa):
03 Santuario de Flora Plantas Medicinales Orito Ingi Ande 15/11/2020

EQUIPO DE TRABAJO:

Ana Milena Navarro Samboni — Profesional Universitario — SFPMOIA
Santiago Toro Duque - Profesional Universitario — SEPMOIA

Wilfrey Criollo - Técnico Administrativo - SFPMOIA

Wilson Dovigama - Operario Indigena Embera — SF PMOIA
Robinson Niaza - - Operario Indigena Embera — SF PMOIA
Comunidad Embera Resguardo Alto Orito — Ver Asistencia

OBJETIVO DE LA REUNION:

Realizar Taller de prevencién para avanzar con la coordinacion de la funcion pablica en la zona con el rio Orito con la comunidad indigena
Embera del Resguardo Alto Orito.

TEMAS A TRATAR:

[ Saludo y presentacion

2. Socializacion de la Funcion Publica
3. Actividad Lidica
4,

5.

Plenaria
Conclusiones

RESUMEN TEMAS TRATADOS:

o Resumen
Tema o

Inicialmente se da lectura de la siguiente propuesta de agenda:

1. Entrega de elementos de bioseguridad (Asistencia)
2. Saludo gobernador
3. Saludo y presentacion del equipo SF PMOIA
4. Lectura de la agenda
5. Socializacion de la Funcion Pblica
1. 6. Actividad Ludica: Tejiendo nuestro territorio
7. Plenaria
8. Varios

Agenda que es aprobada por la comunidad sin realizarle cambios, posteriormente se realiza el saludo a los presentes por parte del
gobernador de la comunidad, e igualmente se realiza el saludo por parte del equipo de Prevencion, Vigilancia y Control - P, V y C del
SF PMOIA,

En seguida, nuevamente se realiza la socializacion y retroalimentacion a la comunidad Embera del Resguardo Alto Orito, sobre lo que
es la funcion publica, resaltando que Conforme lo sefala el Consejo de Estado, “La Funcién Publica es toda actividad gjercida por
los 6rganos del Estado para la realizacion de sus fines”.

2 Para el caso del Resguardo, éste es una entidad publica especial, cuyos integrantes son miembros de una comunidad indigena,
elegidos y reconocidos por ésta, con una organizacion sociopolitica tradicional, cuya funcién es representar legalmente a la
comunidad, ejercer la autoridad y realizar las actividades que le atribuyen las leyes, sus usos, costumbres ...

Por tanto, entre diferentes actividades, es nuestro deber priorizar el proporcionar servicios de informacién ambiental, asi como, crear
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y mantener medios de consulta de la informacion.

Para nuestro caso puntual, es realizar acciones conjuntas, a fin de avanzar con la coordinacién de la funcién plblica en la zona con el
rio Orito, punto limite entre el Resguardo Alto Orito y el Santuario de Flora Plantas Medicinales Orito Ingi Ande ~ SF PMOIA.

Posteriormente, se realizo un ejercicio ludico, llamado “Tejiendo nuestro territorio” a fin de llevar a la practica este concepto sobre
Funcion Publica, que consistié inicialmente en que cada persona escribiera una palabra clave que se relacione con Territorio, estas
palabras se ubican en el centro del salén, posteriormente los participantes de la comunidad y del Santuario de Flora Ingi Ande,
quienes forman un circulo o una pequena ronda alrededor de los papelitos, seguidamente, se le entrega a un participante una
8 esquina de la madeja, quien debe manifestar su concepcion sobre Territorio, quien posteriormente también comparte la madeja a
otro participante que hablara sobre el mismo tema y asi sucesivamente se sigue tejiendo pensamiento sobre Territorio, hasta que
todos los participantes han compartido su pensamiento.

Este ejercicio se hace con el fin de crear entre todos el concepto de territorio y reflexionar sobre nuestro actuar dentro el, ademas
crear apropiacion del mismo vinculando elementos propios del resguardo y el AP.

Finalmente, cuando entre todos hemos tejido nuestros pensamientos, expresando la concepcion que tenemos sobre el Territorio, a
uno de los integrantes se le suelta la esquina de la madeja que sostenia, por tanto, se hace una dltima reflexion sobre Ia importancia
4, de que todos trabajemos conjuntamente para un mismo objetivo, ya que si uno del grupo se suelta o aisla va a ser mucho mas
complicado avanzar y lograr las metas propuestas que en este caso, es el fortalecimiento de la cultura, el cuidado de Ia naturaleza,
del agua y del territorio, en el cual se conserva su autonomia en |a practica de usos y costumbres.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN ESTA REUNION
Actividad Responsable de la ejecucion Fecha de Ejecucion

SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS ANTERIORES

Fecha de Ejecucion del =
Actividad Responsable del Seguimiento e (Finalizado, en ejecucion,
compromiso R
sin iniciar)
1. Realizar Taller de prevencion para avanzar
con la coordinacién de la funcién plblica en la . e
zona con el io Orito con la comunidad Walker Hoyos Giraldo 18/11/2020 Finalizado
indigena Embera del Resguardo Alto Orito.
ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA o
NOMBRE Y APELLIDO AREA -DEPENDENCIA-ENTIDAD / - 7TRMA B,
Ana Milena Navarro Samboni SF PMOIA N AT N an<D
Santiago Toro Duque SF PMOIA s e
Wilfrey Criollo SF PMOIA A e
Wilson Dovigama SF PMOIA -
v
Robinson Niaza SFPMOIA b fucon Niaig

DOCUMENTOS ANEXOS AL ACTA
Listado de Asistencia
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NOMBRE Y APELLIDO

ENTIDAD, GRUPO O AREA,
OFICINA, FUNCIONAL, VEREDA U
OTROS

CORREQ ELECTRONICO

TELEFONO

TIPO ASISTENCIA

FIRMA
(Aplica para asistencia presencial)

Presencial

Virtual
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No Acta: Dependencia: Fecha (dd/mm/aaaa):
9 Santuario de Flora Plantas Medicinales Orito Ingi Ande 16 y 17/11/2020
EQUIPO DE TRABAJO:

Ana Milena Navarro Samboni — Profesional Universitario — SFPMOIA
Santiago Toro Duque - Profesional Universitario — SFPMOIA

Wilfrey Criollo - Técnico Administrativo — SF PMOIA

Wilson Dovigama - Operario Indigena Embera — SF PMOIA
Robinson Niaza - — Operario Indigena Embera — SF PMOIA

OBJETIVO DE LA REUNION:

Realizar la implementacion del Plan de Trabajo - Linea de Reglamento Interno, con la comunidad indigena Embera del Resguardo Alto Orito.

TEMAS A TRATAR:

1.

Saludo y presentacion

Trabajo en grupos sobre Reglamento Interno

Plenaria

2
3.
4

Varios

RESUMEN TEMAS TRATADOS:

No.
Tema

Resumen

Inicialmente se da lectura de la siguiente propuesta de agenda:

Agenda:
1. Entrega de elementos de bioseguridad (Asistencia)
2. Saludo gobernador
3. Saludo equipo SFPMOIA
1 4. Lectura de la agenda
' 5. Realizar trabajo en grupos como: la Ley de origen, Historia del Resguardo, bandera y simbolo del Resguardo Embera Alto
QOrito.
6. Plenaria
7. Varios
Agenda que es aprobada por la comunidad sin realizarle cambios, posteriormente se realiza el saludo a los presentes por parte del
gobernador de la comunidad, e igualmente se realiza el saludo y presentacion por parte del equipo de Estrategias Especiales de
Manejo - EEM del SF PMOIA.
En seguida se da continuidad al Plan de Trabajo - Linea de Reglamento Intemno, con la comunidad indigena Embera del Resguardo
Alto Orito, para ello, se organizaron nuevamente los 6 grupos de trabajo que ya venian avanzando en este proceso, cada grupo
trabajo los siguientes temas:
2.
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a.

b.

Grupo 1 - Ley de Origen

-
-~

Grupo 2 - H
4 Y Ei"

istoria del Resguardo

_ ihSEs;

1 T 0rda L,
11 st
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Finalmente, se hace una plenaria en la que cada grupo explica el trabajo que desarrolld, dando los siguientes resultados:
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ACTA DE REUNION

Codigo: GAINF_FO_05

Version: 2

Vigente desde 26/10/2011

COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN ESTA REUNION

Actividad

Responsable de la ejecucion

Fecha de Ejecucion

SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS ANTERIORES

Fecha de Ejecucion del Esijo
Actividad Responsable del Seguimiento compromiso (Flnahzascijr?.i rﬁ(r:li aegecumén,

ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA

NOMBRE Y APELLIDO AREA -DEPENDENCIA-ENTIDAD ﬂ (?IRMA g\
Ana Milena Navarro Samboni SF PMOIA Sl )
Santiago Toro Duque SF PMOIA
Wilson Dovigama SF PMOIA
Robinson Niaza SFPMOIA Robingew a0z

DOCUMENTOS ANEXOS AL ACTA
Listado de Asistencia
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